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Zadávací dokumentace
Zadávací dokumentace (dále také „ZD“) k veřejné zakázce (dále také „VZ“) na služby s názvem „Personální a mzdový informační systém“ (dále též „PAM“) ve zjednodušeném podlimitním řízení dle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů (dále také „zákon“), realizované formou zjednodušeného podlimitního řízení ve smyslu § 38 zákona. Práva a povinnosti či podmínky v této zadávací dokumentaci neuvedené se řídí ustanoveními zákona.
Pokud je v obsahu této ZD užíván pojem „uchazeč“, vztahuje se tento pojem rovněž na situace, ve kterých zákon a ZD užívá pojem „dodavatel“.
[bookmark: _Ref353186118][bookmark: _Toc353871346]Zadavatel
[bookmark: _Toc226437666][bookmark: _Toc226437667][bookmark: _Toc353871347]Základní identifikační údaje
Zadavatel je ve smyslu zákona právnická osoba zřízená zákonem, veřejná vysoká škola dle §2 odst. 2 písm. d) zákona.
	Název:
	Vysoká škola ekonomická v Praze (dále jen VŠE nebo zadavatel)

	Sídlo:
	náměstí Winstona Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3

	IČO:
	61384399

	DIČ:
	CZ61384399

	Zástupce:
	Ing. Libor Svoboda, kvestor

	Statutární orgán:
	prof. Ing. Hana Machková, CSc., rektorka školy

	Web:
	http://www.vse.cz

	Profil zadavatele:
	https://zakazky.vse.cz
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	Radek Šreibr

	Útvar:
	Informatika Ekonomického odboru

	Telefon:
	224 09 8504

	Email:
	sreibr@vse.cz


Klasifikace předmětu veřejné zakázky
Druh veřejné zakázky: veřejná zakázka na služby

Kód hlavního předmětu veřejné zakázky dle klasifikace CPV:
· 48810000-9	Informační systémy
Kódy dalšího předmětu veřejné zakázky dle klasifikace CPV:
· 72253000-3	Help desk a podpůrné služby
· 72261000-2	Podpora programového vybavení
· 72262000-9	Vývoj programového vybavení
· 72263000-6	Implementace programového vybavení
· 72310000-1	Zpracování dat
Vymezení předmětu plnění veřejné zakázky
Předmětem této veřejné zakázky je komplexní (integrované) poskytnutí a implementace informačního systému pro podporu činností v oblasti lidských zdrojů, která zahrnuje zejména zpracování detailní analýzy a návrhu cílového řešení, komplexní poskytnutí programového vybavení, komplexní dokumentaci k dodanému systému, parametrizaci, integraci s okolními informačními systémy zadavatele, migraci dat, školení, podporu při souběžném zpracování mezd ve stávajícím a novém systému, zajištění rutinního provozu se zvýšenou podporou a dále zajištění servisní podpory dodaného systému na dobu neurčitou. 
Podrobná specifikace předmětu veřejné zakázky je uvedena v návrhu smlouvy, který je přílohou (Příloha 3) této ZD.
Doba a místo plnění veřejné zakázky
Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou. Zahájení rutinního provozu se zvýšenou podporou (tj. nikoliv zkušebního provozu) požaduje zadavatel od 1. 1. 2018. Podrobný harmonogram plnění předmětu veřejné zakázky je uveden v návrhu smlouvy, který je přílohou (Příloha 3) této ZD.
Místem plnění je sídlo zadavatele.
Technické podmínky
Technické podmínky jsou podrobně vymezeny v návrhu smlouvy a jeho přílohách, který je nedílnou součástí této ZD jako příloha (Příloha 3).
[bookmark: _Ref445732198]Obchodní a platební podmínky
Závazné obchodní podmínky včetně platebních podmínek jsou uvedeny v návrhu smlouvy, který je přílohou (Příloha 3) této ZD. Tento návrh smlouvy je pro uchazeče závazný, přičemž uchazeč do návrhu smlouvy vyplní pouze zadavatelem požadované údaje (žlutě podbarvená pole), ostatní náležitosti není oprávněn jakkoli měnit. Uchazeč vyplní (případně přepíše) údaje v návrhu smlouvy a dále údaje v příloze B a v příloze G návrhu smlouvy.
Návrh smlouvy musí být podepsán osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Předložení nepodepsaného návrhu smlouvy, popřípadě podepsaného neoprávněnou osobou není předložením řádného návrhu smlouvy.
Předpokládaná hodnota veřejné zakázky a opční právo
Předpokládaná hodnota veřejné zakázky
Předpokládaná hodnota VZ bez využití opčního práva činí 4 700 000 Kč bez DPH a byla určena dle ustanovení § 15 odst. 1 zákona v návaznosti na ustanovení § 14 odst. 1 písm. b) zákona. Tato předpokládaná hodnota VZ bez využití opčního práva je zároveň zadavatelem stanovena jako maximální přípustná nabídková cena.
Předpokládaná hodnota VZ s využitím opčního práva je stanovena na 5 700 000 Kč bez DPH. 
Celková nabídková cena uchazeče nesmí být vyšší než předpokládaná hodnota VZ bez využití opčního práva. Zadavatel vyloučí uchazeče, jehož nabídková cena překročí předpokládanou hodnotu VZ bez využití opčního práva.
Zadavatel upozorňuje, že tato veřejná zakázka není dělena na části ve smyslu ustanovení § 98 zákona.
Opční právo
Zadavatel si v souladu s § 99 zákona vyhrazuje právo na poskytnutí dalších služeb (tzn. jedna nebo více služeb) ve stejných kvalitativních a kvantitativních parametrech jaké uchazeč, jehož nabídka byla vybrána jako nejvhodnější a s nímž zadavatel uzavřel smlouvu na plnění VZ, uvedl ve své nabídce. Bude se jednat o služby a další činnosti, směřující k naplnění těch požadavků zadavatele vztahujících se k systému PAM, které nelze v době vypsání veřejné zakázky stanovit přesně a které možná bude nezbytné realizovat v době plnění dle smlouvy.
Opční právo je právem zadavatele, které může a nemusí využít. Zadavatel si vyhrazuje, že opční právo může být uplatněno opakovaně. 
Maximální rozsah a celková cena plnění požadovaného zadavatelem na základě opčního práva je ve výši do 30 % z uchazečem uvedené celkové nabídkové ceny bez DPH. Uchazeč musí garantovat maximální ceny služeb poskytovaných na základě opčního práva ve výši cen nabídkových. Zadavatel si vyhrazuje opční právo nevyužít nebo jej nevyužít v plném rozsahu.
Zadavatel může na základě opčního práva zahájit jednací řízení bez uveřejnění ve smyslu § 23 odst. 7 písm. b) bodu 5 zákona nejpozději do 3 let od uzavření smlouvy na realizaci této veřejné zakázky.
[bookmark: _Ref445731977]Požadavky na způsob zpracování nabídkové ceny
Uchazeč stanoví celkovou nabídkovou cenu předmětu veřejné zakázky tak, že vyplní cenovou tabulku v příloze (Příloha 2) této ZD tak, že všechna žlutě podbarvená pole vyplní nezápornými čísly. Ostatní číselná pole se přepočítávají automaticky.
V cenové tabulce platí tato dvě omezení:
· „Nabídková cena roční servisní podpory“ (řádek 4a tabulky) nesmí překročit hodnotu 20 % z „Pořizovací ceny PAM“ (řádek 3 tabulky).
· „Celková nabídková cena“ (řádek 6 tabulky) nesmí být vyšší než předpokládaná hodnota VZ bez využití opčního práva.
V případě, že uchazeč alespoň jedno z těchto dvou omezení překročí nebo některá žlutě podbarvená pole ponechá nevyplněná, nabídka tohoto uchazeče bude ze zadávacího řízení vyřazena pro nesplnění požadavku zadavatele uvedeného v zadávacích podmínkách a uchazeč bude ze zadávacího řízení vyloučen.
K této cenové tabulce uchazeč přiloží rozpis licencí, instrukce k tomu jsou součástí přílohy (Příloha 2) této ZD.
Celková nabídková cena musí zahrnovat veškeré náklady uchazeče spojené s plněním této veřejné zakázky. Cena plnění bude uvedena v Kč bez DPH, vždy zaokrouhlena na 2 desetinná místa.
[bookmark: _Ref445641255]Požadavky na kvalifikaci
Kvalifikovaným pro plnění veřejné zakázky je uchazeč, který:
a) splní základní kvalifikační předpoklady dle § 53 zákona;
b) splní profesní kvalifikační předpoklady dle § 54 zákona;
c) předloží čestné prohlášení o své ekonomické a finanční způsobilosti splnit veřejnou zakázku dle § 50 odst. 1 písm. c) zákona a;
d) splní technické kvalifikační předpoklady dle § 56 zákona.
Předpokladem posouzení a hodnocení nabídky je prokázání splnění kvalifikace, která je požadována zadavatelem.
Uchazeč je povinen prokázat splnění kvalifikace ve lhůtě pro podání nabídek.
Obecné požadavky zadavatele na prokázání splnění kvalifikace
Pravost a stáří dokladů
Pokud není zákonem či v zadávací dokumentaci stanoveno jinak, předkládá dle § 57 odst. 1 zákona uchazeč kopie dokladů prokazujících splnění kvalifikace. 
Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku nesmějí být dle § 57 odst. 2 zákona k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 dnů.
Prokázání kvalifikace prostřednictvím subdodavatele
Pokud uchazeč prokazuje dle § 51 odst. 4 zákona část své kvalifikace týkající se jeho oprávnění k podnikání nebo případně technických kvalifikačních předpokladů prostřednictvím subdodavatele, je v takovém případě povinen v rámci své nabídky zadavateli předložit:
a) doklady prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu podle § 53 odst. 1 písm. j) zákona a profesního kvalifikačního předpokladu podle § 54 písm. a) a subdodavatelem a 
b) smlouvu uzavřenou se subdodavatelem, z níž vyplývá závazek subdodavatele k poskytnutí plnění určeného k plnění veřejné zakázky uchazečem či k poskytnutí věcí či práv, s nimiž bude uchazeč oprávněn disponovat v rámci plnění veřejné zakázky, a to alespoň v rozsahu, v jakém subdodavatel prokázal splnění kvalifikace podle § 50 odst. 1 písm. b) a d). 
Uchazeč není oprávněn prostřednictvím subdodavatele prokázat splnění kvalifikace podle § 54 písm. a) zákona.
Prokázání splnění kvalifikace u zahraničního dodavatele
Nevyplývá-li ze zvláštního právního předpisu jinak, prokazuje dle § 51 odst. 7 zákona zahraniční dodavatel splnění kvalifikace způsobem podle právního řádu platného v zemi jeho sídla, místa podnikání nebo bydliště, a to v rozsahu požadovaném tímto zákonem a veřejným zadavatelem. Pokud se podle právního řádu platného v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního dodavatele určitý doklad nevydává, je zahraniční dodavatel povinen prokázat splnění takové části kvalifikace čestným prohlášením. Není-li povinnost, jejíž splnění má být v rámci kvalifikace prokázáno, v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního dodavatele stanovena, učiní o této skutečnosti čestné prohlášení.
Doklady prokazující splnění kvalifikace předkládá zahraniční dodavatel v původním jazyce s připojením jejich úředně ověřeného překladu do českého jazyka, vyjma dokladů ve slovenském jazyce, u nichž zadavatel nepožaduje jejich překlad a dále pokud mezinárodní smlouva, kterou je Česká republika vázána, nestanoví jinak. Toto platí i v případě, prokazuje-li splnění kvalifikace doklady v jiném než českém jazyce dodavatel se sídlem, místem podnikání nebo místem trvalého pobytu na území České republiky.
Změny v kvalifikaci uchazeče
V případě, že do doby rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky dojde k jakékoliv změně v kvalifikaci uchazeče, která by jinak znamenala nesplnění kvalifikace dle § 60 zákona, je uchazeč povinen dle § 58 odst. 1 zákona nejpozději do 7 pracovních dnů tuto skutečnost zadavateli písemně oznámit a současně předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu, a to do 10 pracovních dnů od písemného oznámení této skutečnosti veřejnému zadavateli.
Povinnost podle předchozího odstavce se dle § 58 odst. 2 zákona vztahuje obdobně na uchazeče, se kterým je v souladu s rozhodnutím zadavatele dle § 81 zákona možné uzavřít smlouvu, a to až do doby uzavření smlouvy. V takovém případě musí uchazeč, s nímž zadavatel uzavírá smlouvu, předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu nejpozději při uzavření smlouvy.
Kvalifikovaný nebo certifikovaný dodavatel
Uchazeč je oprávněn prokázat část kvalifikace pomocí výpisu ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů (§ 127 zákona). Zadavatel přijme výpis ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů, pokud k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, není výpis ze seznamu starší než 3 měsíce.
V případě, že uchazeč předloží zadavateli certifikát vydaný v rámci systému certifikovaných dodavatelů dle § 133 a násl. zákona, který obsahuje náležitosti stanovené v § 139 zákona, ve lhůtě pro prokázání splnění kvalifikace a údaje v certifikátu jsou platné nejméně k poslednímu dni lhůty pro prokázání splnění kvalifikace (§ 52 zákona), nahrazuje tento certifikát v rozsahu v něm uvedených údajů prokázání splnění kvalifikace uchazečem.
[bookmark: _Ref445641742]Základní kvalifikační předpoklady
Základní kvalifikační předpoklady splňuje dodavatel:
a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 
b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 
c) který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu, 
d) vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů, 
e) který není v likvidaci, 
f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 
g) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 
h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 
i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) zákona požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby, 
j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek, 
k) kterému nebyla v posledních 3 letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce podle zvláštního právního předpisu a, 
l) vůči němuž nebyla v posledních 3 letech zavedena dočasná správa nebo v posledních 3 letech uplatněno opatření k řešení krize podle zákona upravujícího ozdravné postupy a řešení krize na finančním trhu.

Vzor čestného prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů tvoří přílohu (Příloha 4) této ZD. 
Originál čestného prohlášení musí obsahovat zákonem a zadavatelem požadované údaje o splnění kvalifikačních předpokladů a musí být současně podepsáno osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Pokud za uchazeče jedná osoba odlišná od osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče, musí být v nabídce předložena plná moc v originále nebo v úředně ověřené kopii.
[bookmark: _Ref445641790]Profesní kvalifikační předpoklady
a) Splnění profesního kvalifikačního předpokladu dle § 54 písm. a) zákona prokáže uchazeč, který předloží výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán, ve formě prosté kopie. Výpis nesmí být starší 90 dnů počítáno od posledního dne lhůty pro podání nabídek a výpis nesmí být pouze informativního charakteru (stažený z internetu), ale autoritativně ověřený.
b) Splnění profesního kvalifikačního předpokladu dle § 54 písm. b) zákona prokáže uchazeč, který předloží doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci. Tímto dokladem se rozumí prostá kopie živnostenského listu nebo prostá kopie výpisu ze živnostenského rejstříku, nikoliv dokument stažený z internetu, ale autoritativně ověřený. Na předkládaná oprávnění k podnikání se nevztahuje omezení, co do stáří těchto dokladů ve smyslu § 57 zákona.
[bookmark: _Ref445641991]Ekonomická a finanční způsobilost
Uchazeč předloží čestné prohlášení o své ekonomické a finanční způsobilosti splnit veřejnou zakázku dle § 50 odst. 1 písm. c) zákona. Vzor čestného prohlášení je v příloze (Příloha 5) této ZD. 
Originál čestného prohlášení musí obsahovat zákonem a zadavatelem požadované údaje o splnění kvalifikačních předpokladů a musí být současně podepsáno osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Pokud za uchazeče jedná osoba odlišná od osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče, musí být v nabídce předložena plná moc v originále nebo v úředně ověřené kopii.
[bookmark: _Ref445584527]Technické kvalifikační předpoklady
Seznam významných služeb dle § 56 odst. 2 písm. a) zákona
Významnou službou se přitom rozumí:
I. Minimálně jedna dokončená realizace softwarového řešení pro podporu činností v oblasti lidských zdrojů včetně školení a poskytování podpory alespoň po dobu 4 měsíců, kdy minimální finanční rozsah takovéto služby musí být alespoň 3 000 000 Kč bez DPH. Významná služba musí zahrnovat:
a. implementaci včetně zaškolení uživatelů, které pokrývají minimálně tyto oblasti:
1. personální agenda a pracovněprávní vztahy, práce a mzda zaměstnanců, zpracování a zúčtování mezd zaměstnanců,
b. a dále minimálně čtyři z následujících činností:
1. implementace systemizace pracovních pozic,
2. implementace zaměstnaneckého webového portálu – např. elektronické výplatní pásky, přístup zaměstnanců k vlastním údajům,
3. implementace uživatelsky variabilních reportů pro vedoucí zaměstnance (personální controlling),
4. implementace agendy cestovních příkazů a vyúčtování pracovních cest,
5. import odměn nebo jiných složek mezd z datového souboru do výpočtu mzdy,
6. integrace na jiný informační systém než je ekonomický IS,
7. migrace dat z předchozího informačního systému,
c. poskytování servisní podpory alespoň po dobu 4 měsíců pro realizovanou implementaci softwarového řešení v oblasti lidských zdrojů.
U této dokončené realizace softwarového řešení je nutné prokázání všech tří z uvedených částí významné služby, tj. „a.“, „b.“ i „c.“ zároveň.

II. Minimálně dvě dokončené realizace softwarového řešení pro podporu činností v oblasti lidských zdrojů včetně školení a poskytování podpory alespoň po dobu 4 měsíců, kdy minimální finanční rozsah takovéto služby musí být alespoň 1 500 000 Kč bez DPH. Významná služba musí zahrnovat:
a. implementaci včetně zaškolení uživatelů, které pokrývají minimálně tyto oblasti:
1. personální agenda a pracovněprávní vztahy, práce a mzda zaměstnanců, zpracování a zúčtování mezd zaměstnanců,
b. a dále minimálně tři z následujících činností:
1. implementace systemizace pracovních pozic,
2. implementace zaměstnaneckého webového portálu – např. elektronické výplatní pásky, přístup zaměstnanců k vlastním údajům,
3. implementace uživatelsky variabilních reportů pro vedoucí zaměstnance (personální controlling),
4. implementace agendy cestovních příkazů a vyúčtování pracovních cest,
5. import odměn nebo jiných složek mezd z datového souboru do výpočtu mzdy,
6. integrace na jiný informační systém než je ekonomický IS,
7. migrace dat z předchozího informačního systému,
c. poskytování servisní podpory alespoň po dobu 4 měsíců pro realizovanou implementaci softwarového řešení v oblasti lidských zdrojů.
U této dokončené realizace softwarového řešení je nutné prokázání všech tří z uvedených částí významné služby, tj. „a.“, „b.“ i „c.“ zároveň.

Zadavatel na základě výše uvedených ustanovení tohoto článku požaduje předložit:
a) Seznam tří významných služeb (tj. 1krát dle specifikace I. a 2krát dle specifikace II.) poskytnutých uchazečem pro tři různé objednatele v posledních třech letech. Posledními 3 roky se rozumí obecné tři roky počítané zpětně ode dne podání nabídky uchazečem. U plnění zasahujících do budoucnosti uvede uchazeč rozsah plnění ve finančním vyjádření v Kč bez DPH vztahujícím se ke dni podání nabídky, budoucí plnění nebudou uznána. 
Pro splnění tohoto kvalifikačního předpokladu zadavatel požaduje po uchazeči vyplnit seznam tří významných služeb, který je uveden v příloze (Příloha 6) této ZD.
b) Přílohou tohoto seznamu musí být:
1. osvědčení vydané či podepsané veřejným zadavatelem, pokud bylo zboží dodáno veřejnému zadavateli,
2. osvědčení vydané jinou osobou, pokud bylo zboží dodáno jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo
3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutečnění plnění uchazeče, není-li současně možné osvědčení podle bodu 2 od této osoby získat z důvodů spočívajících na její straně.
Seznam pracovníků dle § 56 odst. 2 písm. b) zákona
Zadavatel požaduje po uchazeči předložení seznamu pracovníků, jež se budou podílet na plnění veřejné zakázky, a to zejména techniků či technických útvarů zajišťujících kontrolu jakosti, bez ohledu na to, zda jde o zaměstnance uchazeče nebo osoby v jiném vztahu k uchazeči, přičemž zadavatel požaduje, aby se tým pracovníků sestával alespoň ze tří pracovníků zastávajících níže uvedené profese, které nemohou být navzájem mezi sebou kumulované v jedné osobě:
a. Vedoucí projektu, který musí mít zkušenost s řízením minimálně tří projektů obdobného charakteru a rozsahu;
b. Konzultant za oblast personální a mzdovou, který musí mít praktickou znalost personálního a mzdového informačního systému doloženou účastí na minimálně dvou projektech obdobného charakteru a rozsahu;
c. Konzultant za oblast technickou, který musí mít zkušenosti s technickou implementací informačního systému doloženou účastí na minimálně dvou projektech obdobného charakteru a rozsahu.
U všech členů týmu je požadováno splnění následujících předpokladů: 
a. ukončené středoškolské vzdělání s absolvováním maturitní zkoušky;
b. všichni odborníci musí mít požadovanou praxi v oboru dle jednotlivých profesí;
c. komunikace v českém jazyce.

Jako potvrzení výše uvedených požadavků, které se týkají § 56 odst. 2 písm. b) zákona, bude zadavatel akceptovat uvedení těchto skutečností do dokumentu, který bude vlastnoručně podepsán osobou, které se dané údaje týkají.
V dokumentu bude uvedeno:
a. jméno, příjmení a tituly, 
b. dosažené vzdělání, 
c. odborná role v týmu pracovníků, 
d. zkušenosti / praxe v souladu s požadavky na pracovníka týmu s uvedením popisu a trvání zakázky, jména objednatele a kontaktní osobou objednatele, 
e. čestné prohlášení o úplnosti a pravosti údajů uvedených v příslušném profesním životopisu,
f. vlastnoruční podpis.
Pro splnění tohoto kvalifikačního předpokladu s potvrzením uvedených požadavků zadavatel po uchazeči požaduje vyplnit přílohu (Příloha 7) této ZD tolikrát, kolik pracovníků bude ze strany uchazeče dokládáno.
Prokázání splnění kvalifikace před uzavřením smlouvy
Vybraný uchazeč, se kterým má být uzavřena smlouva, je v souladu s § 62 odst. 3 zákona povinen před jejím uzavřením předložit zadavateli originály nebo úředně ověřené kopie dokladů prokazujících splnění kvalifikace, a to: 
· výpis z evidence Rejstříku trestů [§ 53, odst. 1 písm. a) a b) a odst. 2 písm. b) zákona];
· potvrzení příslušného finančního úřadu [§ 53, odst. 1 písm. f) zákona];
· potvrzení příslušného orgánu či instituce [§ 53, odst. 1 písm. h) zákona];
· výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán;
· doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci;
· případně další dokumenty, které prokazují splnění zadavatelem požadované technické kvalifikace.
Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku nesmějí být starší 90 dnů ke dni podání nabídky,
Nesplnění této povinnosti se považuje za neposkytnutí součinnosti k uzavření smlouvy ve smyslu ustanovení § 82 odst. 4 zákona.
[bookmark: _Toc353871368][bookmark: _Ref445642456]Povinná součást nabídky dle § 68 odst. 3 zákona
Součástí nabídky musí být rovněž:
a) seznam statutárních orgánů nebo členů statutárních orgánů, kteří v posledních 3 letech od konce lhůty pro podání nabídek byli v pracovněprávním, funkčním či obdobném poměru u zadavatele;
b) má-li uchazeč formu akciové společnosti, seznam vlastníků akcií, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje 10 % základního kapitálu, vyhotovený ve lhůtě pro podání nabídek;
c) prohlášení uchazeče o tom, že neuzavřel a neuzavře zakázanou dohodu podle zvláštního právního předpisu v souvislosti se zadávanou veřejnou zakázkou.
Vzor dokumentu pro účely splnění požadavků uvedených v tomto odstavci je v příloze (Příloha 8) této ZD.
Originál dokumentu musí obsahovat zákonem požadované údaje týkající ustanovení § 68 odst. 3 zákona a musí být současně podepsán osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Pokud za uchazeče jedná osoba odlišná od osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče, musí být v nabídce přiložena plná moc v originále nebo v úředně ověřené kopii.
Podmínky a požadavky pro zpracování nabídky
Nabídka bude kvalitním způsobem vytištěna tak, aby byla dobře čitelná, bude svázána či jinak dostatečným způsobem zajištěna proti manipulaci s jednotlivými listy. 
Nabídka nebude obsahovat přepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.
Jazyk nabídky
Nabídka bude zpracována v českém jazyce včetně všech příloh a dokumentů. Pokud některý z požadovaných dokumentů nebo jejich kopii má uchazeč k dispozici pouze v jazyce jiném než českém, předloží v nabídce úřední překlad tohoto dokumentu do českého jazyka. Povinnost připojit k dokladům úředně ověřený překlad do českého jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce. 
Závaznost nabídky
Uchazeč je vázán celým obsahem předložené nabídky po dobu 6 měsíců ode dne následujícího po uplynutí lhůty pro podání nabídky. 
Počet exemplářů nabídky
Zadavatel požaduje předložení listinné formy nabídky včetně všech přiložených dokumentů v jednom originálním vyhotovení označenou jako „ORIGINÁL NABÍDKY“ a uvítá předložení dvou shodných kopií označených jako „KOPIE NABÍDKY“. V případě rozporů mezi jednotlivými vyhotoveními nabídky se považuje za rozhodný text listinné formy originálního vyhotovení nabídky.
Nabídka bude dále předložena jedenkrát v digitální formě na CD nebo DVD médiu. Zadavatel požaduje, aby digitální forma nabídky byla předložena v členění shodném s listinnou formou nabídky, a to ve formátu použitelném v softwaru Microsoft Office. V přílohách ZD (tj. včetně návrhu smlouvy a jejích příloh) uchazeč vyplní žlutě podbarvená pole a soubor uloží, tj. na médiu budou soubory ve formátu Microsoft Word (přípona souboru DOCX). Případné skeny dokladů mohou být ve formátu PDF nebo JPG. Uchazeč může přiložit další soubory podle vlastního uvážení. V případě pochybností nebo rozporů se považuje za rozhodující listinná forma originálního vyhotovení nabídky. Veškeré uchazečem předložené CD nebo DVD s předmětnými daty, souvisejícími s předkládanou nabídkou, budou označeny identifikačním údajem uchazeče a veřejné zakázky. 
Počet nabídek a varianty
Každý uchazeč může podat pouze jednu nabídku. Pokud uchazeč podá druhou nabídku společně s dalšími uchazeči nebo podá více nabídek, budou vyřazeny všechny tyto nabídky. 
Variantní řešení nabídek není přípustné. 
Označování nabídky
Nabídka bude vložena do takového obalu, který bude zabezpečen proti náhodnému či samovolnému otevření a zároveň nebude možno bez porušení obalu zjistit její obsah.
Obal bude opatřen těmito údaji:
	NEOTVÍRAT

	Obchodní jméno a sídlo zadavatele:
	Vysoká škola ekonomická v Praze
náměstí Winstona Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3

	Název veřejné zakázky:
	„Personálním a mzdový informační systém“

	Identifikační údaje uchazeče: 
	Uchazeč zde uvede: 
jméno / obchodní firma, místo podnikání / sídlo, IČO



Lhůta a místo pro podání nabídky
Lhůta pro podání nabídek končí dne 25. května 2016 v 10:00 hodin. Podáním nabídky se rozumí doručení nabídky zadavateli. Za včasné doručení odpovídá uchazeč.
Nabídku je možno doručit následujícími způsoby:
· zasláním poštou na adresu:
Vysoká škola ekonomická v Praze, Podatelna, náměstí Winstona Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3;
· podáním na podatelně zadavatele:
Vysoká škola ekonomická v Praze, náměstí Winstona Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3, číslo místnosti 72, nová budova (NB), v pracovních dnech v době od 9:00 do 11:00 hodin a od 13:00 do 14:30 hodin, v pátek do 13:45 hodin. Časem převzetí nabídky je okamžik skutečného převzetí nabídky pracovníkem podatelny.
Otevírání obálek s nabídkami
Otevírání obálek bude provedeno dne 25. května 2016 v 10:10 hodin v místnosti č. 169 v 1. patře Nové budovy v sídle zadavatele. Otevírání obálek se mají právo zúčastnit uchazeči, jejichž nabídky byly doručeny ve lhůtě pro podání nabídek. Od každého uchazeče může být přítomen maximálně jeden zástupce (pověřený plnou mocí, nejde-li přímo o uchazeče nebo jeho statutární orgán).
Doporučená osnova pro zpracování nabídky
Krycí list nabídky
Uchazeč použije vzor Krycího listu, který je uveden v příloze (Příloha 1) této ZD. Celková nabídková cena v Kč bez DPH se musí shodovat s hodnotou uvedenou ve vyplněné cenové tabulce v řádku 6 v příloze (Příloha 2) této ZD.
Prokázání kvalifikační předpokladů
· Prokázání základních kvalifikačních předpokladů dle článku 10.2. ZD.
· Prokázání profesních kvalifikačních předpokladů dle článku 10.3. ZD.
· Prohlášení o ekonomické a finanční způsobilosti dle článku 10.4. ZD.
· Prokázání technických kvalifikačních předpokladů dle článku 10.5. ZD.
Prohlášení dle § 68 odst. 3 zákona
Doklady dle článku 11. této ZD.
[bookmark: _Ref445732365]Specifikace plnění
V předložené nabídce uchazeč uvede popis a specifikaci nabízeného plnění, která bude obsahovat alespoň:
· popis nabízeného softwarového produktu, popis, vlastnosti a funkce jednotlivých modulů, které souvisí s předmětem této veřejné zakázky;
· popis systémové architektury (aplikační servery, databázový systém) s ohledem na podmínky a prostředí IS/ICT zadavatele popsané v návrhu smlouvy v příloze C (Příloha 3 této ZD);
· popis klientské části (popis tenkého případně tlustého klienta, požadavky na stanice);
· popis migračních nástrojů a postupů migrace dat, případně zkušenosti s migrací dat z informačního systému Odysea.
Cenová tabulka
Uchazeč přiloží vyplněnou cenovou tabulku  uvedenou v příloze (Příloha 2) této ZD, bližší informace k vyplnění jsou uvedeny v článku 9. této ZD.  Nedílnou součástí cenové tabulky bude i rozpis licencí.
Případné další relevantní informace uchazeče
Informace, které uchazeč považuje za významné, nebo jsou vyžadovány legislativou a v požadované struktuře nabídky ještě nejsou uvedeny, zapíše uchazeč zde.
Podepsaný závazný návrh smlouvy
Nedílnou součástí nabídky uchazeče bude návrh smlouvy, který je uveden v příloze (Příloha 3) této ZD včetně všech příloh smlouvy (Příloha A až Příloha H). V návrhu smlouvy, v její příloze B a v její příloze G uchazeč vyplní (přepíše) pouze žlutě podbarvená pole, jiné údaje nesmí měnit.
Další nedílnou součástí smlouvy jsou některé části nabídky, konkrétně:
· Příloha I – část nabídky uchazeče specifikovaná v článku 9 (resp. Příloha 2 této ZD),
· Příloha J – část nabídky uchazeče popsaná v článku 12.6.4 - Specifikace plnění.
Příloha I a Příloha J se fyzicky znovu ke smlouvě nepřikládají, pouze je ve smlouvě uvedeno odkazem. Přílohami se stanou při uzavření smlouvy s vybraným uchazečem.
Návrh smlouvy musí být podepsán uchazečem, a to v souladu se způsobem podepisování uvedeném v obchodním rejstříku, či osobou zmocněnou k takovému úkonu; originál příslušné plné moci musí být v takovém případě přiložen k návrhu smlouvy.
Údaje o zadávací dokumentaci
Dodatečné informace k zadávacím podmínkám
Uchazeč je oprávněn požadovat po zadavateli dodatečné informace k zadávací dokumentaci. Žádost musí být písemná a musí být zadavateli doručena nejpozději 5 pracovních dnů před uplynutím lhůty pro podání nabídek. Písemná žádost o poskytnutí dodatečných informací k zadávacím podmínkám se podává v českém jazyce na adresu: Vysoká škola ekonomická v Praze, Ekonomický odbor, náměstí Winstona Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3.
Byla-li žádost o dodatečné informace k zadávací dokumentaci doručena ve stanovené lhůtě, doručí zadavatel odpovědi na dodatečné informace k zadávací dokumentaci nejpozději do 3 pracovních dnů od doručení žádosti uchazeče. Tyto dodatečné informace, včetně přesného znění žádosti, poskytne zadavatel i všem ostatním uchazečům, kterým byla zadávací dokumentace poskytnuta společně s písemnou výzvou k podání nabídky.
Dodatečné informace k zadávacím podmínkám a veškerá další sdělení vztahující se k zadávacímu řízení budou uchazečům zasílány písemně na kontaktní adresy, které budou uvedeny v obchodním rejstříku ke dni poskytnutí informace nebo v jiné veřejně přístupné evidenci.
Tyto dodatečné informace, včetně přesného znění žádosti, budou zadavatelem uveřejněny rovněž na profilu zadavatele.
Nabídky podané uchazeči musí být v souladu s takto uveřejněnými dodatečnými informacemi a případnými změnami.
Prohlídka místa plnění
S ohledem na předmět plnění této veřejné zakázky nebude prohlídka místa plnění uskutečněna.
Plnění prostřednictvím subdodavatele
Zadavatel požaduje, aby uchazeč ve své nabídce specifikoval části veřejné zakázky, které má v úmyslu zadat jednomu či více subdodavatelům, a aby uvedl identifikační údaje každého subdodavatele dle § 17 písm. d) zákona.
V souladu s § 44 odst. 6 věta druhá zákona si zadavatel vyhrazuje, že plnění týkající se: 
a) realizace požadavků na vlastnosti a funkce systému v plném rozsahu přílohy B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD),
b) migrace dat v plném rozsahu přílohy D návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) a
c) nastavení datových rozhraní v plném rozsahu přílohy E návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD)
nesmí být plněno prostřednictvím subdodavatele.
Předvedení funkčního vzorku
Zadavatel si vyhrazuje právo vyzvat uchazeče v rámci posouzení nabídek uchazečů k prezentaci funkčního vzorku nabízeného řešení za účelem ověření vlastností a funkcí nabízeného řešení, tj. uchazeč uvedl v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) v tabulce v daném řádku popisované vlastnosti a funkce odpověď ANO.
Termín takové prezentace určí hodnotící komise v souladu s ustanovením § 76 odst. 4 věta druhá zákona. Výzva k účasti na prezentaci bude uchazeči odeslána alespoň 5 pracovních dní před stanoveným termínem prezentace, a to na elektronickou adresu uchazeče, která bude pro tyto účely uvedena v nabídce na krycím listu nabídky. 
Odmítnutí prezentace uchazečem nebo nedostavení se na prezentaci ve stanoveném termínu bude zadavatelem posuzováno jako nesplnění požadavku na objasnění nejasností v nabídce ve smyslu § 76 odst. 3 zákona.
Prezentace funkčního vzorku 
Prezentace bude organizována následujícím způsobem:
a) Prezentovat bude moci pouze uchazeč, který prokáže splnění kvalifikace a jehož nabídka bude úplná.
b) Doba prezentace je u každého uchazeče omezena na maximálně 4 hodiny. Do této doby není započten čas potřebný na přípravu technických prostředků k prezentaci. Čas na přípravu je maximálně 1 hodina.
c) Prezentace proběhne jen a pouze na technice uchazeče.
d) Na technice uchazeče musí být zprovozněno nabízené řešení tak, aby bylo možné předvést požadované vlastnosti a funkce produktu.
e) Za uchazeče se mohou jednoho jednání účastnit nejvýše tři osoby. Zástupce uchazeče musí být pro účely prezentace vybaven zvláštní plnou mocí, nejde-li o osobu (popř. osoby) oprávněnou zavazovat uchazeče podle údajů zapsaných v obchodním rejstříku (postačí, pokud bude plnou mocí vybavena jedna osoba za uchazeče).
f) Z prezentace bude vyhotoven protokol o konání prezentace, který bude na závěr jednání podepsán ze strany zástupce uchazeče a hodnotící komise.
g) Uchazeči budou mít k prezentaci od zadavatele k dispozici projektor a projekční plátno.
h) Bude-li to pro prezentaci konkrétních uchazečů nezbytné, mohou uchazeči používat své vlastní prezentační vybavení.
i) Zadavatel si vyhrazuje právo pořídit z průběhu prezentace audio či video záznam s tím, že o jeho pořízení rozhodne hodnotící komise. Tento záznam bude sloužit výhradně pro potřeby hodnotící komise a zadavatele v rámci této veřejné zakázky.
j) Prezentace bude vedena v českém jazyce a uskuteční se v sídle zadavatele.
Rozsah prezentace funkčního vzorku
Základní prezentace a ukázka softwarového řešení
Uchazeč seznámí zadavatele s navrhovaným technickým řešením a uživatelským rozhraním produktu. Jedná se o úvodní prezentaci řešení a uvedení do problematiky v rozsahu maximálně 30 minut.
Ověření vlastností a funkcí nabízeného softwarového řešení
Zadavatel ve výzvě k účasti na prezentaci uchazeči uvede konkrétní vlastnosti a funkce popsané v příloze B návrhu smlouvy, na kterou uchazeč ve sloupci „Splňuje“ vybral odpověď ANO a kterou zadavatel bude chtít po uchazeči předvést v rámci prezentace funkčního vzorku. Pokud uchazeč hodnotící komisi neprokáže, že tyto konkrétní vlastnosti a funkce jeho nabízené řešení splňuje, pak nabídka uchazeče bude vyřazena podle § 76 odst. 1 zákona, z důvodu nesplnění požadavků zadavatele uvedených v zadávacích podmínkách.
Práva zadavatele
Zadavatel si vyhrazuje právo:
· uveřejnit oznámení o výběru nejvhodnější nabídky pouze na profilu zadavatele dle § 81 odst. 4 zákona;
· uveřejnit rozhodnutí o vyloučení uchazeče pouze na profilu zadavatele dle § 60 odst. 2 zákona;
· ověřit deklarované skutečnosti z nabídek před dokončením hodnocení nabídek;
· před uplynutím lhůty pro podání nabídek dodatečně upravit, doplnit nebo změnit ZD;
· neposkytovat náhradu nákladů, které uchazeč vynaloží na účast v zadávacím řízení na veřejnou zakázku;
· zrušit zadávací řízení v souladu s § 84 zákona.
Hodnocení nabídek
Požadavky na předložení informací k hodnocení nabídek
Uchazeči předloží ve svých nabídkách vyplněný „Krycí list nabídky“ dle přílohy (Příloha 1) této ZD s výší celkové nabídkové ceny v Kč bez DPH, která musí být shodná s nabídkovou cenou uvedenou v cenové tabulce (řádek 6) přílohy (Příloha 2) této ZD.
Zadavatel požaduje, aby Uchazeč vyplnil přílohu B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD), kde uvede skutečnost (odpověď ANO, nebo NE), zda uvedené požadavky na vlastnosti a funkce jeho nabízené řešení splňuje ke dni podání nabídky. Pokud daný řádek s požadavkem nebude obsahovat pouze odpověď ANO, nebo pouze odpověď NE, bude to Objednatel považovat za odpověď NE. Podrobné informace k tomu jsou uvedeny v úvodu přílohy B návrhu smlouvy. Zadavatel upozorňuje, že nezávisle na odpovědi uchazeče uvedené v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) musí uchazeč všechny požadavky na vlastnosti a funkce v plném rozsahu splnit a dodat nejpozději v době implementace systému.
Hodnocení nabídek
Hodnotí se jen nabídky, které nebyly vyřazeny v předcházejících fázích zadávacího řízení veřejné zakázky.
Hodnocení nabídek bude provedeno dle ustanovení § 78 a § 79 zákona podle základního hodnotícího kritéria, kterým je dle ustanovení § 78 odst. 1 písm. a) ekonomická výhodnost nabídky. 
K hodnocení nabídek budou použita dílčí hodnotící kritéria se stanovenou váhou uvedenou v následující tabulce s dílčími hodnotícími kritérii:
	Číslo dílčího hodnotícího kritéria
	Popis dílčího hodnotícího kritéria
	Váha

	1
	Celková nabídková cena v Kč bez DPH
	50 %

	2
	Splnění požadavků na vlastnosti a funkce pro oblast Personalistika a mzdy
dle popisu v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) kapitola B.a.
	25 %

	3
	Splnění požadavků na vlastnosti a funkce pro oblast Systemizace
dle popisu v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) kapitola B.b.
	5 %

	4
	Splnění požadavků na vlastnosti a funkce pro oblast Personální controlling
dle popisu v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) kapitola B.c.
	5 %

	5
	Splnění požadavků na vlastnosti a funkce pro oblast Intranetový portál – obecná funkcionalita, oblast HR Portál a oblast Výplatní páska
dle popisu v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) kapitoly B.d., B.e. a B.f.
	5 %

	6
	Splnění požadavků na vlastnosti a funkce pro oblast Cestovní příkazy
dle popisu v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD) kapitola B.g.
	10 %



Dílčí hodnotící kritérium č. 1
Zadavatel bude hodnotit výši celkové nabídkové ceny bez DPH bodovací metodou. Bodové hodnocení bude vypočteno podle vzorce:

Výsledná bodová hodnota bude matematicky zaokrouhlena na 3 desetinná místa. 
Za nejvhodnější nabídku v rámci tohoto kritéria bude považována nabídka s celkovou nejnižší
nabídkovou cenou.

Dílčí hodnotící kritéria č. 2 až 6
V rámci těchto hodnotících kritérií bude hodnoceno splnění požadavků na vlastnosti a funkcionalitu systému v jednotlivých oblastech, které jsou specifikovány v příloze B návrhu smlouvy (Příloha 3 této ZD). Za každý splněný požadavek na vlastnosti a funkce (tzn. uchazeč uvedl odpověď ANO), kterou uchazečem nabízené řešení splňuje ke dni podání nabídky, hodnotící komise ohodnotí jedním bodem. Jiná odpověď než ANO bude ohodnocena nulou bodů. 
Pro dané dílčí hodnotící kritérium, pod které přísluší dané oblasti (vymezeno tabulkou s dílčími hodnotícími kritérii, viz výše), dojde k sečtení počtu dosažených bodů, jenž jsou vstupním parametrem pro bodové hodnocení dle vzorce:

Výsledná bodová hodnota bude matematicky zaokrouhlena na 3 desetinná místa. Za nejvhodnější nabídku v rámci hodnocené oblasti (oblastí) daného dílčího hodnotícího kritéria bude považována nabídka s nejvyšším počtem bodů, tato nabídka obdrží v rámci daného dílčího hodnotícího kritéria při hodnocení 100 bodů.
V případě, že žádná nabídka v rámci daného dílčího hodnotícího kritéria neobdrží alespoň 1 bod (tj. žádná z nabídek neobsahuje odpověď ANO), vzorec se nepoužije a všechny nabídky budou mít v rámci tohoto dílčího hodnotícího kritéria nula bodů.
Tímto způsobem se postupuje u všech dílčích hodnotících kritérií č. 2 až 6.

Celkové hodnocení nabídek
Celkové hodnocení nabídek provede hodnotící komise tak, že jednotlivá bodová hodnocení nabídek dle dílčích hodnotících kritérií vynásobí vždy vahou příslušného dílčího hodnotícího kritéria. Takto získané hodnoty hodnotící komise sečte pro každou nabídku a stanoví pořadí úspěšnosti uchazečů tak, že nejúspěšnější nabídkou se stane nabídka, která dosáhla nevyššího bodového ohodnocení.
Celková bodová hodnota bude matematicky zaokrouhlena na 3 desetinná místa.
Na základě celkového číselného ohodnocení stanoví hodnotící komise pořadí výhodnosti jednotlivých nabídek tak, že jako nejvhodnější je vybrána ta nabídka, která dosáhla celkového nejvyššího číselného ohodnocení. Pokud by dvě nebo více nabídek dosáhly stejného číselného hodnocení, pak je pro pořadí těchto nabídek rozhodující nižší celková nabídková cena v Kč bez DPH.
Seznam příloh zadávací dokumentace
Přílohou této Zadávací dokumentace jsou následující dokumenty, které jsou k dispozici v elektronické podobě na profilu zadavatele (webová adresa je uvedena v úvodu ZD):
[bookmark: _Ref444154847][bookmark: _Ref445640873]– Krycí list nabídky
[bookmark: _Ref444155178][bookmark: _Ref445727740]– Cenová tabulka
[bookmark: _Ref444155215][bookmark: _Ref445560331]– Smlouva – návrh
Smlouva – Příloha A – Popis stávajícího stavu
Smlouva – Příloha B – Požadavky na vlastnosti a funkce
Smlouva – Příloha C – Technické požadavky provozu
Smlouva – Příloha D – Rozsah migrace dat
Smlouva – Příloha E – Datová rozhraní
Smlouva – Příloha F – Organizace projektu a akceptace
Smlouva – Příloha G – Servisní podpora systému
Smlouva – Příloha H – Terminologie
[bookmark: _Ref444156095][bookmark: _Ref445669736]– Čestné prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů
[bookmark: _Ref445669723]– Čestné prohlášení o ekonomické a finanční způsobilosti
[bookmark: _Ref445669677]– Splnění technických kvalifikačních předpokladů – významné služby
[bookmark: _Ref445669703]– Splnění technických kvalifikačních předpokladů – pracovník
[bookmark: _Ref445669665]– Dokumenty dle § 68 odst. 3 zákona

Tečkovaně podtržené přílohy označují dokument s formulářovými poli. K vyplnění dokumentů s formulářovými poli (žlutě podbarvená) zadavatel doporučuje použít textový editor Microsoft Word verze 2010 a vyšší.
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